
 
 

Загальна  інформація  про діяльність банку 
 
Назва банку : Акціонерний банк „Синтез” 
Організаційно-правова форма банку : відкрите акціонерне товариство 
Місце знаходження : Україна, м. Київ, вул.Хрещатик, 32-а 
Юридична адреса банку : 03026, Україна, м. Київ, вул.І.Кудрі, 5 
Дата звітності за звітний період: на кінець 31 грудня 2007 року 
Валюта звітності та одиниці її виміру : гривня, тисяч гривень (тис. грн.) 
Банк не перебуває у віданні будь-якої материнської компанії. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Банк має п’ять філій та 61 відділення.   
АБ „Синтез”  здійснює швидкі перекази грошових коштів у системі “Western Union”, 

„Швидка пошта ”, “Юнистрим”.  Також у Банку  функціонує інформаційна система Reuters.   
Банк  є членом Української національної групи членів і користувачів S.W.I.F.T. 

(УкрСВИФТ)  та працює у мережі Всесвітніх Міжбанківських Фінансових Телекомунікацій. 
Банк є членом Фонду гарантування вкладів фізичних осіб,  Професійної Асоціації 

Реєстраторів та Депозитаріїв (ПАРД), Українського кредитно-банківського союзу (УКБС). 
Даних про виявлені помилки за минулі роки та пов’язаних з ними коригувань у банку 

не було. 
Акціонерний банк „Синтез” здійснює банківські операції відповідно до банківської 

ліцензії № 30 та письмового дозволу № 30-3 від 02.08.2007 на право здійснення окремих 
операцій, наданих Національним банком України.  

 
Види діяльності: 
 
Приймання вкладів (депозитів) від юридичних і фізичних осіб. 
Відкриття та ведення поточних рахунків клієнтів та банків-кореспондентів, у тому 

числі переказ грошових коштів з цих рахунків за допомогою платіжних інструментів та 
зарахування коштів на них. 

Розміщення залучених коштів від свого імені, на власних умовах та на власний ризик. 
Надання гарантій і поручительств та інших зобов’язань від третіх осіб, які 

передбачають їх виконання у грошовій формі. 
Фінансовий та оперативний лізинг. 
Послуги з відповідального зберігання та надання в оренду сейфів для зберігання 

цінностей та документів. 
Купівля, продаж і обслуговування чеків та інших оборотних платіжних інструментів. 
Випуск банківських платіжних карток і здійснення операцій з використанням цих 

карток. 
Надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських операцій. 
Операції з валютними цінностями. 
Емісія власних цінних паперів. 
Організація купівлі та продажу цінних паперів за дорученням клієнтів. 
Здійснення операцій на ринку цінних паперів від свого імені. 
Операції з банківськими металами на валютному ринку України. 
 
Стратегічна мета банку 
 
Основною метою АБ „Синтез” є прибуткова діяльність на ринку банківських послуг, 

яка полягає в високоякісному управлінні власними та залученими коштами банку. 
 
Втілення цієї стратегічної мети досягається шляхом успішного розв’язання наступних 

задач : 
- задоволення потреб суб’єктів господарювання і фізичних осіб в банківських 

послугах; 
-  накопичення достатнього внутрішнього потенціалу та резервів, необхідних 

для збереження та зміцнення досягнутих позицій при безумовному дотриманні банком 
чинного законодавства та діючих нормативно-правових актів України; 

- створення та зміцнення мережі філій та відділень з метою надання широкого 
спектру банківських послуг клієнтам в регіонах; 

- прискорення обертання кредитно-фінансових ресурсів . 
 
 



Спеціалізація банку 
  
По кількості та різноманітності операцій, які виконуються банком, АБ „Синтез” можна 

віднести до універсальних банків. Банк проводить широкий спектр операцій, згідно отриманої 
банківської ліцензії №30 та письмовому дозволу №30-3 від 02.08.2007р. на право здійснення 
операцій, визначених пунктами 1-4 частини другої та частиною четвертою статті 47 закону 
України “Про банки і банківську діяльність”.  

 
 
БАНКІВСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 
Результати операцій. 
 
Комерційна діяльність Банку за звітний період була прибутковою: чистий прибуток 

після оподаткування складає 5 917 тис. грн. Як і попередній 2006 рік, звітний 2007 рік 
характеризувався динамічним розвитком Банку, зміцненням його позицій на фінансовому 
ринку України.  Відповідно до зростання АБ „Синтез”, розвинення його клієнтської та 
ресурсної бази, збільшення обсягу сукупних активів, розширення спектру банківських послуг, 
обсяг отриманого Банком  прибутку зріс у 1,2 рази: з 5 033 тис. грн. за 2006 рік до 5 917 тис. 
грн. за 2007 рік.  

 
 
Структура доходів. 
 
Діяльність банку за звітний період була прибутковою. Найбільшу питому вагу в 

структурі доходів банку як за попередній період, так і за звітний період були процентні 
доходи – 64,5 % (59,1% - за попередній період), в тому числі:  доходи від кредитів, наданим 
суб’єктам  господарської діяльності 26,2 % (41,2 % - за минулий рік ),  65,8% - за операціями з 
фізичними особами (55,2% - за минулий рік). Частина процентних доходів за коштами, 
розміщеними в інших банках, в порівнянні з попереднім періодом збільшилися і складає 8,0% 
(3,6% - попередній період). 

Частка комісійних доходів складає 14,9% (23,6% - за минулий рік).  
Доходи від торговельних операцій в загальній структурі доходів складають 20,2 

(16,9%- за минулий рік). 
Інші операційні доходи складають 0,4% (0,4% - минулий рік). 
 
Структура витрат 
 
Процентні витрати в структурі витрат складають 38,0% (34,8% - за попередній період). 
Комісійні витрати складають 8,1% (4,2% - попередній період). 
Інші витрати–11,6% (14,3% - попередній період). 
Загальні адміністративні витрати 33,1% (33,1 % - попередній період). 
На формування резервів припадає 6,3% цих витрат (10,3% - попередній період). 
Питома вага податку на прибуток складає 2,9% (3,3% - попередній період). 
 
Огляд кожного сегмента контрагентів 
 
За даними звіту про кількість клієнтів банків та кількість відкритих клієнтами рахунків 

(Форма № 410.01) станом на 31.12.2007 кількість клієнтів, яким відкрито рахунки, складала 
14 499, у тому числі: бюджетні установи - 8 (0,06%), суб’єкти господарювання -3 566 (24,6%), 
фізичні особи – 10 925 (75,34%). 



 Кількість відкритих рахунків на звітну дату виглядає таким чином: бюджетним 
установам - 40, суб’єктам господарювання – 5 236, фізичним особам – 14 612. Усього - 19 888. 

Крім того в АБ “Синтез” відкрито 13 кореспондентських рахунків інших банків. На 
міжбанківському ринку (у частині займів) банк співпрацює з 80 банками. 

 
Злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення банків. 
 
У  звітному періоді злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення банку не 

відбувалося. 
 
Управління ризиками 
 
Протягом 2007 року АБ „Синтез” проводив практику втілення основних засад 

банківського ризик-менеджменту в своїй діяльності. 
 Метою управління ризиками в АБ „Синтез” є сприяння його фінансової 

стійкості,  підвищення вартості його власного капіталу,  забезпечення досягнення цілей 
багатьох зацікавлених сторін, а саме:  

• клієнтів та контрагентів;  
• учасників (власників);  
• керівництва;  
• працівників;   
• органів банківського нагляду;  
• рейтингових агентств, інвесторів та кредиторів. 
 Комплекс дій з ризик-менеджменту в Банку має на меті забезпечити досягнення 

наступних цілей: 
• ризики мають бути зрозумілими та усвідомлюватися Банком та його 
керівництвом; 
• сумарні ризики, на які наражається Банк в своїй діяльності, мають знаходитись 
у межах рівня толерантності, встановленого Спостережною Радою; 
• рішення про прийняття певного розміру ризику мають відповідати стратегічним 
завданням діяльності Банку; 
• рішення з прийняття ризику мають бути конкретними і чіткими; 
• очікувана дохідність має компенсувати прийнятий ризик; 
• регулятивний капітал має покривати загальну суму ризиків, на які наражається 
Банк; 
• стимули до досягнення високих результатів діяльності мають узгоджуватися з 
рівнем толерантності до ризику. 
 З функціональної точки зору ризик-менеджмент відбувається на рівні: 
- Правління Банку – в межах своїх повноважень та відповідальності перед 

Спостережною Радою, власниками Банку, вкладниками, контрагентами та органами 
банківського нагляду.  

- спеціалізованих колегіальних органів (комітетів) – в межах їх компетенції по 
окремих напрямках діяльності та/або банківських продуктах (послугах); 

- підрозділу внутрішнього аудиту, який не бере безпосередньої участі в процесі 
ризик-менеджменту, проте здійснює оцінку адекватності чинної системи управління 
ризиками потребам Банку; 

- підрозділів та окремих виконавців, якими безпосередньо генеруються ризики – 
в межах своїх функцій та в рамках доведених повноважень і лімітів. 

 Серед методів управління кредитним, операційним, валютним, процентним, 
ринковим ризиками та ризиком ліквідності Банком використовуються наступні: 

• Уникнення ризику – свідоме рішення не наражатися на певний вид ризику. 



• Запобігання втратам – виконання дій, метою яких є зменшення ймовірності 
втрат і мінімізація їх наслідків. 

• Прийняття ризику “ на себе”  – покриття збитків за рахунок власних ресурсів. 
• Страхування – передбачає попередню виплату страхового внеску, або премії, з 

метою уникнення, або зменшення обсягів збитків через отримання страхових виплат за 
настання страхового випадку. 

• Диверсифікація – полягає у вкладенні коштів у різні активи замість концентрації 
вкладень лише в одному, або кількох з можливих інструментів, або сферах (галузях). 

• Лімітування – встановлення обмежень на обсяги певних операцій. 
 
 
ПЛАТОСПРОМОЖНІСТЬ БАНКУ 
 
Для контролю за платоспроможністю Банку використовувались нормативи, що 

встановлені Інструкцією про порядок регулювання  діяльності банків України затверджених 
постановою Правління Національного банку України від 28.08.2001 року № 368, зі змінами і 
доповненнями. 

На кінець 2007 року середньозважені значення окремих показників діяльності 
складали: 

норматив адекватності регулятивного капіталу 15,31% (при нормі 10%); 
норматив адекватності основного капіталу 10,78% (при нормі 4%); 
норматив миттєвої ліквідності 63,60% (при нормі 20%); 
норматив поточної ліквідності 66,18% (при нормі 40%); 
норматив короткострокової ліквідності 69,31% (при нормі 20%). 
 
Таким чином, фактичні значення цих показників значно перевищують нормативні 

АБ„Синтез”, що, у достатній мірі, гарантує виконання банком зобов’язань перед його 
кредиторами та вкладниками. 

 
Припинення (ліквідація) окремих видів банківських операцій. 
 
У  звітному періоді припинення (ліквідації) окремих видів банківських операцій не 

було. 
 
Обмеження щодо володіннями активами 
 
Обмеження щодо володіння активами у звітному періоді на банк не накладались. 
 
 
УПРАВЛІННЯ БАНКОМ 
 
Відповідальність і функції керівництва банку та Спостережної Ради 
 
Виконавчим органом банку, який здійснює керівництво його поточною діяльністю, є 

Правління банку. Правління вирішує всі питання діяльності банку, крім тих, що входять до 
компетенції загальних зборів і Спостережної Ради банку (далі – Ради банку). 

Правління підзвітне загальним зборам акціонерів і Раді банку та організує виконання 
їх рішень. Правління діє від імені банку і в межах, передбачених законодавством України і 
діючим статутом банку.  

Голова Правління банку здійснює керівництво діяльністю банку, має право без 
доручення здійснювати дії від імені банку. Голова Правління банку організовує ведення 
протоколів засідань Правління. 



Зі складу акціонерів банку обирається Спостережна Рада банку , яка здійснює 
контроль за діяльністю Правління банку. 

Компетенція Спостережної Ради: 
- контролює виконання рішень, прийнятих Загальними зборами акціонерів; 
- визначає організаційну структуру банку, затверджує штатний розклад Банку, 

призначає і звільняє Голову, членів Правління Банку та головного бухгалтера, визначає умови 
їх оплати праці; 

- контролює діяльність Правління Банку; 
- визначає зовнішнього аудитора, встановлює порядок проведення ревізій та 

контролю за фінансово-господарською діяльністю Банку; 
- приймає рішення щодо створення, реорганізації та ліквідації дочірніх 

підприємств, філій і представництв Банку, затверджує їх Статути та Положення; 
- затверджує Положення про Правління, ревізійну комісію та відділ внутрішнього 

аудиту Банку. 
 
Частка керівництва в акціях 
 
Керівництво АБ„Синтез” безпосередньо акціями банку не володіє. 
 
 
 
Персонал Банку 
 
Штат Банку укомплектовано висококваліфікованими фахівцями, освіта, досвід роботи 

та ділова репутація яких відповідають кваліфікаційним вимогам та спеціальним вимогам, що 
встановлені нормативно-правовими актами Національного банку України щодо здійснення 
окремих банківських операцій. У Банку ефективно функціонує Служба внутрішнього аудиту. 
Кількість працівників АБ „Синтез” на кінець звітного 2007 року становила – 484 особи, що на 
27 більше ніж на кінець 2006 року (457 одиниць). 

Працівники Банку на регулярній основі підвищують свою кваліфікацію шляхом участі 
у конференціях, семінарах та „круглих столах”, які проводяться Національним Центром 
Підготовки Банківських Працівників України, Національним банком України та рядом 
консультаційних компаній. 

 
 
Найбільші частки в акціонерному капіталі банку 
 
Істотну участь в акціонерному капіталі банку мають: 
- ТОВ „Премію-плюс ”- 24,9600%; 
-            Лойфенфельд О. Я.     -74,9192%. 
 
 
 
 
 
В. о. Голови Правління                                                                                Т.Б.Клімова 
 
 
 
Головний бухгалтер                                                                                     Л.М.Залуцька 


